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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONOMICO
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E RELACOES INTERNACIONAIS

ATA DA PRIMEIRA SESSAO ORDINARIA DO ANO ACADEMICO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO
DO COLEGIADO PLENO DO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E RELAGOES INTERNACIONAIS

Ata da primeira sessdao ordinaria do ano
académico de 2025 do Colegiado Pleno do
Departamento de Economia e Relacoes
Internacionais, realizada em 27 de mar¢o de
2025, as 14h, na sala 201 do bloco G do Centro
Socioeconémico.

Aos vinte e sete dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas,
reuniu-se o Colegiado Pleno do Departamento de Economia e Relagdes Internacionais, com a
presenca dos seguintes membros: Arlei Luiz Fachinello, Armando de Melo Lisboa, Brena
Paula Magno Fernandez, Camila Feix Vidal, Carmen Rosario Ortiz Gutierrez Gelinski, Cassiano
Ricardo Dalberto, Daniel de Santana Vasconcelos, Daniel Ricardo Castelan, Eva Yamila
Amanda da Silva Catela, Fabio Padua dos Santos, Fernando Seabra, Francis Carlo Petterini
Lourencgo, Graciela de Conti Pagliari, Gueibi Peres Souza, Guilherme Valle Moura, Helberte
Jodo Franca Almeida, Helton Ricardo Ouriques, Jaylson Jair da Silveira, Jodo Frois Caldeira,
Juliana Lyra Viggiano Barroso, Lauro Francisco Mattei, Liana Bohn, Marcos Alves Valente,
Marialice de Moraes, Mauricio Simiano Nunes, Mdnica Salomdén Gonzalez, Nildo Domingos
Ouriques, Pedro Luiz Paolino Chaim, Solange Regina Marin e Wagner Leal Arienti. Estiveram
presentes os representantes discentes do Centro Académico Livre de Economia (CALE):
Joana Lara Fernandes Feller, Jodo Vitor Mello Porcher, Julia Coan Bez Bat, Leticia Schiavo
Beckedorf, Pedro Coelho Rosso, Rafael Nicolo Serra Ferreira. Esteve presente o aluno Marcos
Vinicius dos Santos, representante discente do Centro Académico Livre de RelagOes
Internacionais (CARI). Esteve presente Kalita Regina da Cruz, representante Técnico
administrativo. Justificaram a auséncia: Clarissa Franzoi Dri, Eraldo Sérgio Barbosa da Silva,
Fred Leite Siqueira Campos, Marcelo Arend, Valdir Alvim da Silva. Dado o qudérum suficiente,
sob a presidéncia de Daniel de Santana Vasconcelos, deu-se inicio a sessdo. Foi proposta a
inclusdo da aprovacdo da ata da reunido de 29 de novembro de 2024 na pauta do dia. A
inclusao foi aprovada sem objecdes. Item 01. Aprovac¢ao da ata da reunidao do colegiado
pleno de 29 de novembro de 2024. Sem manifesta¢cées dos membros presentes, o item foi
colocado para votagdo, sendo aprovado por unanimidade. Item 02. Anuéncia do
Departamento de Economia e Relagdes Internacionais a alteragdo Curricular do Projeto
Pedagdgico do Curso de Ciéncias Contabeis (Ad Referendum). Prof. Daniel Vasconcelos
relatou que antes eram ofertadas duas disciplinas de Economia para Ciéncias Contabeis,
Teoria econ6mica e Mercado de Capitais. Na nova proposta serd apenas uma disciplina com
uma ementa mais abrangente. O prof. Guilherme Valle Moura perguntou se a mesma
alteracdo ocorreu nas disciplinas ofertadas para administragdo, ja que algumas vezes essas
disciplinas eram ministradas em conjunto para Administracdo e Contdbeis. O prof. Daniel
Vasconcelos informou que a mudanga das disciplinas da administragcdo é diferente, mas
mercado de capitais também ndo serda mais ministrada. Sem demais manifesta¢des dos



48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94

membros presentes, o item foi colocado para votacdo, sendo aprovado por unanimidade.
Item 03. Anuéncia do Departamento de Economia e Relagbes Internacionais ao novo
Projeto Pedagodgico dos Cursos de Ciéncias Econ6micas — Relator prof. Arlei Luiz Fachinello.
O professor Arlei Fachinello apresentou a proposta de curricularizacdo da extensdo,
prevendo a ampliacdo da carga horaria de disciplinas de extensao de 72 para 90 horas-aula.
Essa decisdo j& havia sido aprovada em diversas instancias, mas a anuéncia dos
Departamentos é necessaria, pois had impacto na carga hordria docente. Foram listadas
algumas ideias de disciplinas de extensao propostas: Empreendedorismo Econémico e Social
para Extensdo, Mercado de Capitais para Extensdo, Avaliacdo Econdmica de Politicas
Publicas para Extensdo, Andlise de Investimentos para Extensdo e Analise Conjuntural para
Extensdo. O professor Arlei enfatizou a necessidade de considerar futuras contratacdes para
atender a demanda. O professor Wagner enfatiza que sempre apoiou a extensao
universitaria, mas criticou a regulamentacdo imposta sem diretrizes claras. Ele destacou que
o0 aumento de carga hordria ndo implica presenca continua em sala de aula, podendo ser
distribuida em encontros, visitas e atividades. O professor Arlei esclareceu que a extensdo
serd estruturada como disciplina regular para assegurar participacdo e cumprimento da
carga exigida. O professor Daniel Vasconcelos ressaltou que a implementacdo da
curricularizacao da extensao ainda gera duvidas, pois foi imposta sem planejamento prévio.
Informou ainda sobre a criacdo da sala de extensdao do CNM para essas atividades. Por fim,
destacou-se que a atividade enfrenta desafios devido a limitacdo do quadro docente. Sem
demais manifestacdes dos membros presentes, o item foi colocado para votagao, sendo
aprovado por unanimidade. Item 04. Solicitacdo de redistribuicdo para a Universidade de
Brasilia (UnB) de Jodo Frois Caldeira — Relator prof. Pedro Luiz Paolino Chaim. O professor
Pedro prosseguiu com a leitura do parecer, sendo favordvel a solicitacdo de redistribuicao
para a Universidade de Brasilia (UnB) de Jodo Frois Caldeira. O relato foi aprovado por
unanimidade. Item 05. Proposta de contratacdao de docente aprovado em concurso vigente
- Solicitagdo do CALE (Oficio n. 4/2025/CALE). O prof. Daniel de Santana Vasconcelos
informou que na reunido realizada em 29 de novembro de 2024, foi discutido o processo de
remocao da professora Camila Feix Vidal. Ficou decidido que seria disponibilizado o primeiro
cddigo de vaga do CNM devido as aposentadorias previstas no Departamento. Com a
aposentadoria oficializada do professor Luiz Carlos em 18 de fevereiro de 2025, o cddigo de
vaga correspondente tornou-se disponivel. Em 21 de fevereiro de 2025, o Departamento
consultou a PRODEGESP sobre o processo da professora Camila e, nesta semana, foi
confirmada a utilizacdo do cédigo de vaga destinado a professora Camila, garantindo sua
permanéncia na UFSC. Adicionalmente, foi informado que estdo previstas mais duas
aposentadorias: as dos professores Patricia Fonseca Ferreira Arienti e Roberto Meurer. Com
a saida de ambos, dois novos cddigos de vaga estardo disponiveis. Foi também destacado
gue ha um concurso vigente até 9 de julho de 2025, com dois candidatos aprovados,
realizado na mesma época da contratacdo dos professores Dominik Hartmann, Liana Bohn e
Fabio Padua dos Santos. A presidente do CALE, Joana Feller, destacou a preocupac¢do dos
estudantes com o esvaziamento do corpo docente do Departamento e o ndo cumprimento
do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), situacdo que foi agravada pelas trés aposentadorias
ocorridas/previstas neste semestre. Diante desse cenario, o CALE prop0s a votacdo para a
contratacao de professores efetivos, sugerindo, ainda, a convocacao dos aprovados no
concurso vigente, com o objetivo de reduzir custos e agilizar a reposi¢ao do quadro docente.
Sobre a situagdao da professora Camila, o CALE esclareceu que nunca se opds a sua
permanéncia, mas ressaltou que a docente leciona na drea de Rela¢Oes Internacionais (RI),
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enquanto o professor Luiz Carlos atuava em Economia. Assim, a redistribuicdo de vagas e
recursos deve garantir um equilibrio entre as dreas do Departamento. Joana argumentou
que as disciplinas anteriormente ministradas pelo professor Luiz Carlos podem ser
assumidas pelos aprovados no concurso vigente, assegurando a recomposicdo do quadro
docente de forma adequada. O professor Daniel ressaltou que o professor Luiz Carlos era
responsdvel, entre outras disciplinas, pela Microeconomia Ill, matéria que também foi
ministrada anteriormente pelo professor Silvio, ja aposentado. Atualmente, os unicos
docentes responsaveis por essa disciplina sdo os professores Ronivaldo e Gilson, que,
embora ndo sejam exclusivos para a matéria, sdo os Unicos remanescentes disponiveis para
a sua oferta regular. Esse fato evidencia a urgéncia na reposicdo de docentes, a fim de
assegurar a continuidade do curso de forma regular. O professor Helberte solicitou
esclarecimentos sobre a contratacdo de professores substitutos e a situacdo do professor
Milton Biage. Ele mencionou que, no semestre passado e nesse, os alunos ficaram sem
cobertura adequada na disciplina de Economia Matematica. O professor Daniel explicou que
a nomeacdo de substitutos depende de cada caso especifico e ndo é um processo imediato.
Sobre o professor Milton Biage, o professor Daniel informou que em 10 de margo o referido
professor comunicou estar em licengca médica. A substituta designada para a disciplina nao
pode assumir as atividades. Como resultado, a disciplina optativa foi cancelada, e a disciplina
de Economia Matemadtica foi assumida pelo préprio professor Daniel, com o auxilio de um
estagidrio docente proveniente do PPGEco. O professor Gueibi apresentou duvidas em
relacdo ao ponto levantado pela discente Joana sobre a capacidade do candidato aprovado
no concurso vigente de corresponder a mesma darea do professor aposentado Luiz. O
professor Gueibi destacou que, caso o docente seja nomeado, existe a possibilidade de que
ele ndo aceite ministrar determinados cursos, o que acarretaria um problema significativo
para o Departamento. Ele enfatizou que a discussdo sobre a area de atuacdo dos docentes é
fundamental, ainda que, em algumas ocasides, essa questdo seja negligenciada. O professor
Gueibi expressou sua opinido de que essa analise deve ser conduzida com maior rigor, para
evitar complicacoes futuras. O professor Francis expressou apoio a demanda do CALE, mas
compartilhou a preocupacdo levantada pelo professor Gueibi quanto a prioridade da area de
Desenvolvimento na reposicdo de docentes. Ele destacou que a decisdo deve levar em
consideracdo a dindmica do curso, as aposentadorias previstas e a estrutura do
Departamento, e que ainda ndo estd convencido de que essa area deva ser a prioridade
neste momento. O professor Francis ressaltou que a distribuicdo das vagas deve ser
otimizada dentro das restricdes existentes, visando garantir a continuidade e o
desenvolvimento do curso a longo prazo. Diante disso, ele sugeriu a criacdo de uma
comissdo ou outro mecanismo formal que permita documentar e justificar, de forma
estruturada, a real necessidade da area antes de tomar a decisdo final. O professor Daniel
Castelan destacou a importdncia do momento, considerando que a disponibilidade de
quatro vagas representa uma oportunidade crucial para solucionar problemas recorrentes
no Departamento. O professor sugeriu a realizacdo de um estudo sistematico dos ultimos
cinco anos, ou a adogdao de outra metodologia que possibilite decisGes mais assertivas e
seguras. O professor Guilherme Valle Moura manifestou sua oposi¢ao a contratacdao de um
novo docente por meio do concurso aberto, justificando sua posi¢do. Primeiro, destacou que
o concurso foi iniciado em 2019, em um contexto diferente, agravado pela pandemia, e ja
resultou na contratacdo de trés professores. Guilherme enfatiza que até o momento o
Departamento ja contratou trés professores a partir desse concurso, o que em termos de
utilidade marginal sinaliza que ja atendemos a essa necessidade. Embora o professor
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reconheca a sobrecarga do Departamento, ndo considera que a admissdao de um quarto
professor desse concurso seja a melhor solucdo, especialmente diante da necessidade de
reforco em areas como Mercado de Capitais e Economia Monetdria. Ele também apontou
dificuldades na alocacdo de docentes para Microeconomia devido a aposentadoria de
professores dessa area. Por isso, defendeu um estudo mais aprofundado para garantir um
consenso claro antes de qualquer decisdo, evitando decisdes precipitadas e garantindo o
melhor uso dos recursos humanos do Departamento. O professor Lauro fez uma
retrospectiva sobre a histéria do Departamento, destacando decisGes passadas relacionadas
a contratacdo de docentes. Explicou que, entre 2008 e 2009, houve uma decisdo no
colegiado do Departamento que mantinha a pratica de contratar todos os aprovados de um
concurso vigente apresentava trés argumentos principais: o conhecimento prévio dos
candidatos, a agilidade na contratagdo e a economia, uma vez que a realizagdo de um
concurso é dispendiosa. Desde 2009 todos os concursos passaram a ser reaproveitados.
Embora a questdo da 4rea tenha surgido recentemente, o professor Lauro ressaltou que ela
ndo foi um critério determinante nas contratacGes anteriores. Ele enfatizou que o
Departamento nao pode adotar medidas contraditérias, alternando entre ignorar a questao
da drea e, em outros momentos, utilizd-la como critério impeditivo. Essa abordagem,
segundo ele, poderia comprometer a regularidade do processo de concurso. O professor
Nildo destacou que o Departamento precisa escolher entre retornar ao modelo anterior
adotado em 2008-2009 ou manter o modelo que tem sido seguido até o momento. Caso
optemos por continuar com o modelo atual, o professor Nildo considera ético chamar os
dois candidatos ja aprovados no concurso, pois essa tem sido a regra estabelecida até agora.
A proposta do professor Nildo foi: quando ha um concurso vigente, as vagas disponiveis
devem ser preenchidas, sem excecdes. Ele argumentou que respeitar o concurso vigente é
essencial para a integridade do processo e para manter a impessoalidade, que é um principio
fundamental. Para futuros concursos, ele sugeriu que se estabelecam critérios que se
apliguem igualmente a todos, evitando incoeréncias. O professor Mauricio argumentou que
o colegiado é soberano para decidir se manteremos ou ndo as regras vigentes. Mauricio
defendeu que a realizacdo de um estudo é essencial para o Departamento, dado que a
Economia é uma area vasta, com muitas especializagdes. No entanto, ele expressou
preocupacdo com a possibilidade de convocar os dois candidatos aprovados sem uma
analise prévia. A discente Joana levantou a questdo da alocacdo dos professores,
guestionando se todos estdo lecionando nas areas para as quais foram aprovados no
concurso. Joana também destacou a urgéncia da situagdo, com a principal prioridade sendo
garantir o preenchimento rapido das vagas para atender as necessidades dos estudantes. A
professora Graciela argumentou que ndo ha necessidade de manter regras estabelecidas ha
10 ou 12 anos, como se fossem imutaveis, pois as grades curriculares e os perfis dos
professores e alunos também mudaram. Ela argumentou que a vida universitaria e a
dindmica do Departamento exigem esse processo de revisdo e adaptacdo. A reavaliacdo
dessas questdes é vista como essencial, ndo envolvendo dilemas éticos, mas sim a
necessidade de compreender o que o Departamento realmente precisa. O professor Daniel
Vasconcelos abordou a questdo da correspondéncia entre a drea de concurso e a area de
atuacdo dos professores, destacando que, embora teoricamente vdlida, essa exigéncia nao
se aplica na pratica do Departamento. Ele explicou que o Departamento nao possui catedras,
mas sim disciplinas, e os professores atuam em varias delas, o que permite flexibilidade na
alocacdo. Além disso, a estrutura do Departamento, que engloba trés cursos de graduacao e
duas pods-graduacdes, torna a alocagdo docente mais desafiadora, uma vez que a alocagdo
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da pods-graduacdao é menos flexivel. Em relacdo a alegada escassez de professores em
mercado de capitais, voltou a enfatizar que essa ndo é mais uma area com deficiéncia no
CNM, principalmente apds as reformas do CAD e do CCN que deixam de demandar a
disciplina do CNM. Daniel destacou a escassez em areas como Microeconomia, que enfrenta
dificuldades ndo pela falta de professores, mas pela complexidade de atender aos cursos de
graduacdo e pds-graduacao simultaneamente, ja que alguns docentes ndo podem oferecer
turmas de graduacdo devido ao compromisso com a pos-graduacdo. Mesmo em
desenvolvimento, que tantos alegavam ter excesso de docentes, faltou professor no
semestre atual, sendo necessario alocar uma professora substituta, o que mostra que a
correspondéncia entre 4rea de entrada e area de atuacdo ndo existe. Enfatizou que tentar
mapear as deficiéncias de docentes pela dtica da area do concurso de entrada ndo revela as
reais deficiéncias do departamento, uma vez que elas aparecem efetivamente é no
planejamento da oferta de cada semestre, isto é, no planejamento do PAAD. E na hora de
alocar os docentes de acordo com as demandas do departamento, em face do PAAD, e dos
PTIs dos docentes, que os principais problemas surgem. Em razdo disso, concluiu ele, se se
fizer uma comissao, a mesma deveria estudar as necessidades do departamento a partir dos
planejamentos de oferta e as dificuldades enfrentadas em cada semestre, de 2019 em
diante, quando entrou o novo curriculo do curso, cujas demandas precisam ser
integralmente atendidas. O professor Cassiano trouxe a discussdo a questdo da coeréncia no
processo de contratacdo de docentes, questionando a n3o renova¢dao do concurso de
Economia Industrial. Ele apontou que, se uma vaga é uma vaga, ambos 0S concursos
deveriam ter sido renovados igualmente, aproveitando as vagas disponiveis, o que
configuraria uma incoeréncia. O professor Jaylson destacou a necessidade de uma
abordagem dinamica nas decisdes de longo prazo, que terdo repercussoes significativas por
25 a 30 anos. O professor também mencionou a falta de correspondéncia entre a area de
concurso e a demanda de determinadas disciplinas, sugerindo a ado¢ao de critérios mais
flexiveis, como o histérico de demandas, para otimizar a alocacdo de professores. Para ele, o
processo decisorio deve envolver uma discussdao coletiva, garantindo a consisténcia das
decisdes. Além disso, Jaylson afirmou que a escolha dos candidatos deve ser fundamentada
em um debate bem-informado, utilizando critérios quantitativos e qualitativos. Ele destacou
gue nao seria confortavel tomar decisGes sem o devido processo de discussdo e a coleta das
informacdes necessarias. O professor ressaltou que ndo ha uma questdo de hierarquia entre
pos-graduacdo e graduacdo, mas mencionou que a mobilidade entre professores na pés-
graduacdo é limitada, pois as disciplinas exigem especializagcdo, que é adquirida com o
tempo. Em relacdo a selecdo de candidatos, ele alertou que o aspecto pedagdgico ndo pode
ser negligenciado. O professor Wagner ressaltou que, ao considerar as areas de concurso, é
crucial levar em conta tanto a flexibilidade quanto o histérico de cada candidato. Ele
observou que algumas dreas, como desenvolvimento econdmico, demandam uma
especializacdo mais abrangente, enquanto outras exigem um foco mais especifico. Sua
proposta é que para algumas vagas o concurso deve abranger uma area mais ampla,
enquanto para outras, deve ser mais direcionado, conforme as necessidades especificas do
Departamento. O professor Guilherme Valle Moura expressou discordancia em relacdo a
alegada falta de ética mencionada em discussdes anteriores, ressaltando que o concurso
publico e seus resultados sdo de dominio publico, permitindo uma analise transparente e
fundamentada dos perfis dos candidatos. Ele enfatizou que, como membros do colegiado,
nossa responsabilidade é representar a Universidade e o CNM, tomando decisGes adequadas
para o curso, com foco nas suas necessidades e na melhor estruturacao do Departamento.
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Guilherme também observou que a mobilidade dos professores para diferentes disciplinas
ndo é automatica e deve ser cuidadosamente ponderada. O professor Lauro criticou a
decisdo de ndao chamar todos os candidatos do concurso vigente, considerando-a
incoerente, especialmente diante da argumentacdo de excesso de professores em
desenvolvimento, ja que eles ndo ministram exclusivamente as disciplinas de sua darea. Ele
também mencionou a importancia da considerar a temporalidade do concurso para a
discussdo, ja que é valido s6 até 9 de julho de 2025. O professor Mauricio observou que o
problema atual de professores fora de suas areas de formacdo pode ser explicado tanto pelo
desejo individual dos docentes quanto pela necessidade do Departamento. O professor
expressou preocupacdo com a compatibilidade das areas de atuacdao dos candidatos
aprovados no concurso de Desenvolvimento econémico com as necessidades do curso de
Economia. O professor Francis observou que a reunido poderia ter sido mais produtiva caso
houvesse um relator ou uma comissdo responsavel por apresentar um documento prévio,
uma vez que a principal preocupacdo dos presentes era a falta de informag¢des minimas
necessarias para uma decisdo embasada. O professor Nildo discordou da criacdo da
comissdo, argumentando que isso poderia comprometer a transparéncia do processo e a
imparcialidade das decisGes. Em seguida, o professor Daniel Vasconcelos ressaltou que,
como chefe do Departamento, tem o dever de apresentar ao colegiado as demandas
encaminhadas pelos membros. A aluna Leticia, representante do CALE, sugeriu submeter a
votacdo do colegiado a criacdo de uma comissdo para avaliar as necessidades do
Departamento a partir da demanda nos planejamentos de cada semestre, como havia sido
sugerido pelo Prof. Daniel Vasconcelos, fornecendo assim uma base mais sélida para a
tomada de decisdo. Sem outras manifestacdes, a proposta foi colocada em votacado e
aprovada pela maioria, com apenas dois votos contrdrios. Ficou estabelecido que a comissao
terd o prazo de 30 dias para apresentar seus resultados. Nada mais havendo a tratar, o
presidente agradeceu a presenca de todos e encerrou a sessdo, da qual, para constar, eu,
Kalita Regina da Cruz, lavrei a presente ata. Floriandpolis, 27 de margo de 2025.
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Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

Fabio Padua dos Santos

Data: 15/04/2025 10:48:16-0300

CPF: ***.361.009-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Cassiano Ricardo Dalberto

Ausente/Justificado

Fabio Padua dos Santos

Documento assinado digitalmente

Fernando Seabra

Data: 24/04/2025 14:20:26-0300

CPF: ***.180.710-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Clarissa Franzoi Dri

Documento assinado digitalmente

Daniel de Santana Vasconcelos

Data: 14/04/2025 18:03:48-0300
CPF:**"*.669.915-""

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Fernando Seabra

Documento assinado digitalmente

Francis Carlo Petterini Lourenco

Data: 14/04/2025 18:01:53-0300

CPF: ***.714.300-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Daniel de Santana Vasconcelos

Francis Carlo Petterini Lourengo

Ausente/justificado

Fred Leite Siqueira Campos



ausente

Gilson Geraldino Silva Junior

Documento assinado digitalmente

GRACIELA DE CONTI PAGLIARI
Data: 15/04/2025 11:01:44-0300
CPF: ***.263.070-*"

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

JAYLSON JAIR DA SILVEIRA

Data: 15/04/2025 13:37:44-0300

CPF: ***.157.709-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

GUEIBI PERES SOUZA

Data: 15/04/2025 09:59:20-0300

CPF: ***.839.100-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Jaylson Jair da Silveira

Documento assinado digitalmente

Joao Frois Caldeira

Data: 26/04/2025 15:13:20-0300

CPF: ***.518.836-""

Verifigue as assinaturas em https://v.ufsc.br

Gueibi Peres Souza

Jodo Frois Caldeira

Documento assinado digitalmente

JULIANA LYRA VIGGIANO BARROSO

Data: 15/04/2025 07:55:51-0300

CPF: *"*.053.909-*"

verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Guilherme de Oliveira

Documento assinado digitalmente

Guilherme Valle Moura

Data: 14/04/2025 17:43:32-0300
CPF:*"*.234.686-""

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Juliana Lyra Viggiano Barroso

afastamento

Documento assinado digitalmente

Helberte Joao Franca Almeida

Data: 14/04,/2025 18:00:49-0300

CPF: ***.936.446-""

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Karine de Souza Silva

ausente

Documento assinado digitalmente

HELTON RICARDO OURIQUES

Data: 15/04/2025 08:25:14-0300

CPF: ***.678.609-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Klaus Guimaraes Dalgaard

Documento assinado digitalmente

Lauro Francisco Mattei

Data: 14/04/2025 22:10:32-0300

CPF: ***.981.619-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Helton Ricardo Ouriques

afastamento

Lauro Francisco Mattei

Documento assinado digitalmente

Liana Bohn

Data: 14/04/2025 17:43:18-0300

CPF: """ .477.120-""

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

lara Costa Leite

Ausente/justificado

Liana Bohn

Ausente

Marcelo Arend

Jaime César Coelho

afastamento

Marcio Moraes Rutkoski



ausente

Pablo Felipe Bittencourt

afastamento

ausente

Patricia Fonseca Ferreira Arienti

Documento assinado digitalmente

Pedro Luiz Paoline Chaim

Data: 16/04/2025 11:38:08-0300

CPF: ***.046.278-*"

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Marco Antonio Siqueira Rodrigues

Documento assinado digitalmente

Marcos Alves Valente

Data: 15/04/2025 11:34:22-0300
CPF:**"*.828.249-""

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Pedro Luiz Paolino Chaim

afastamento

Documento assinado digitalmente

Marialice de Moraes

Data: 14/04/2025 18:26:02-0300

CPF: ***.729.299-""

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Roberto Meurer

ausente

Marialice de Moraes

Documento assinado digitalmente

MAURICIO SIMIANO NUNES

Data: 14/04/2025 23:19:59-0300

CPF: *"*.720.779-*"

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Ronivaldo Steingraber

Documento assinado digitalmente

SOLANGE REGINA MARIN

Data: 14/04/2025 17:50:30-0300

CPF: ***.099.839-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Mauricio Simiano Nunes

afastamento

Solange Regina Marin

Ausente/justificado

Michele Romanello

afastamento

Valdir Alvim da Silva

Documento assinado digitalmente

Wagner Leal Arienti

Data: 14/04/2025 18:49:45-0300
CPF:***.512.307-""

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Milton Biage

Documento assinado digitalmente

Monica Salomon Gonzalez

Data: 14/04/2025 17:40:14-0300

CPF: ***.818.939-"*

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Wagner Leal Arienti

Documento assinado digitalmente

NILDO DOMINGOS OURIQUES

Data: 28/04,/2025 18:23:09-0300

CPF: ***.987.089-""

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Nildo Domingos Ouriques



Representantes do CALE:

Documento assinado digitalmente

JOANA LARA FERNANDES FELLER

Data: 28/04/2025 09:35:12-0300

CPF: ***.817.880-*"

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

Julia Coan Bez Batti

Data: 24/04/2025 17:01:35-0300

CPF: ***.691.909-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

ausente

Julia Coan Bez Bat (Titular)

ausente

Julia Lucena Picolli (Suplente)

ausente

Marcos Rafael Hoffmann (Titular)

Documento assinado digitalmente

RAFAEL NICOLO SERRA FERREIRA

Data: 28/04/2025 09:42:11-0300

CPF: ***.996.961-*"

Verifigue as assinaturas em https://v.ufsc.br

Tiago Dextré da Silva (Suplente)

Documento assinado digitalmente

JOAO VITOR MELLO PORCHER

Data: 28/04/2025 09:44:32-0300

CPF: ***.954.140-**

verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

PEDRO COELHO LOSSO

Data: 28/04/2025 10:22:38-0300

CPF: ***.912.979-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Joao Vitor Mello Porcher (Suplente)

ausente

Documento assinado digitalmente

Leticia Schiavo Beckedorff

Data: 24/04/2025 14:19:08-0300

CPF: ***.552.079-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Laura Jorge de Oliveira (Suplente)

ausente

Leticia Schiavo Beckedorf (Titular)

Representantes do CARI:

ausente

Vinicius Cibulski Munaro (Suplente)

ausente

Amanda Sobral de Almeida (Suplente)

ausente



Stephany Zuqui Biava (Titular) Mariana Costa Monteiro (Suplente)

Documento assinado digitalmente

MARCOS VINICIUS DOS SANTOS

Data: 28/04/2025 09:44:58-0300

CPF: ***.918.388-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

ausente

Gustavo Bianchini Vermohlen (Titular) Marcos Vinicius dos Santos (Suplente)
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