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PROGRAMA DE ENSINO

EMENTA: Estratégias: de acumulagdo produtiva, financeira, tecnolégica. de diversificagdo, de vendas. Politica economica
e financeira das empresas. Politica de avaliacdo de desempenho. A tecnologia ¢ a escala 6tima de produgdo. O lucro e sua
natureza. Politica de investimento. Estratégia de mercado (novos produtos, vendas e promogdes) ¢ tipos de concorréncia.
Politica de precos (analise marginal, analise do ponto de equilibrio, etc.). Analise ¢ previsdo da procura (métodos de
determinacdo da curva da demanda). Planejamento econdmico. Oportunidade, inovacdo e estratégia de crescimento das
empresas.

1.0. Identificag@o da Disciplina

L.1. Codigo : CNM 5219

1.2. Nome : Economia de Empresas II
1.3. N° de Horas/Aula : 04 semanais

1.4. Carga Horaria : 72 horas/aula

2.0. Pré-Requisitos
2.1. Nome : Economia de Empresas I
2.2. Codigo : CNM 5218

3.0. Identificagdo da Oferta: Curso de Graduagdo em Ciéncias Economicas

4.0. Objetivos da Disciplina

Permitir ao aluno conhecimento pratico das empresas através do estudo e do debate das técnicas de avaliagdo
empresarial. A utilizacdo de modernas ferramentas na gestdo dos negocios, permitira que avalie e desenvolva modelos de
simulacdo econdmico-financeiros, elaboracao de fluxos de caixa para a tomada de decisdo, avaliagcdo de custos visando a
escolha de produtos que deverdo compor seus portfélios, analise e escolha da estrutura 6tima de capital, modelos de
leverage e de distribuicao de dividendos, além do estudo da situagdo de solvéncia e insolvéncia das empresas. Atingindo tal
objetivo, o aluno deverd estar melhor preparado em sua formagao profissional, o que permitird qualifica-lo para a entrada
no mercado de trabalho.

5.0. Conteudo Programatico

5.1. Vis@o do campo das finangas das empresas. Planejamento Econdmico-financeiro de curto e longo prazo.
Desenvolvimento de modelos de simulagao para a tomada de decisdo em microcomputador.

5.2. Fluxos de Caixa de Investimento e Operacional. Fluxo de Recursos na Empresa. Previsdo de Fluxo de Caixa.
Demonstrativos de Origens e Aplicagdes. Aspectos gerais da liquidez.

5.3. Analise de Custos ¢ Decisdes econdmicas. Sistemas de Custos. Ajustamentos entre o fluxo econdmico e financeiro.
Alavancagem Operacional ¢ Financeira. Margens de Contribuigdo. Determinagdo do prego de venda em cada linha de
produtos.

5.4. Estrutura Otima de Capital. Leverage Financeiro. Politica de Dividendos. Fontes de Financiamento de Curto e
Longo Prazo. Fusdes e Incorporagdes. Faléncias, Reorganizacdo e Liquidagdo.

5.5. Topicos Especiais de Economia

Jogo de negdcios como ferramenta de decisdo da vida empresarial.
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