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EMENTA: O poder de mercado, monopdlio e concorréncia monopolistica. Oligopdlio, modelos classicos,
teoria dos jogos. Mercados de fatores e oferta de trabalho. Equilibrio geral: troca e produgdo. Teoria do bem
estar: eficiéncia e equidade. Externalidades e bens publicos. Informagao assimétrica.

1.0. IDENTIFICAGCAO DA DISCIPLINA

Cadigo : CNM 7231
Nome : Microeconomia
Carga Horaria : 60 horas/aula
N° de Horas/Aula : 04 semanais

2.0. PRE-REQUISITOS - CNM7211 - Introdug&o & Economia
3.0. IDENTIFICACAO DA OFERTA: Curso de Graduagéo em Relagdes Internacionais

4.0. OBJETIVOS DA DISCIPLINA

A disciplina tem por objetivo geral expor e familiarizar o aluno com as formulagdes tedricas e as
aplicagdes ligadas as estruturas de mercado de monopdlio, oligopdlio e concorréncia monopolistica, ao
equilibrio geral e ao bem-estar e a temas como assimetria de informagdes, bens publicos e externalidades.

5.0. CONTEUDO PROGRAMATICO

5.1. Monopdlio

5.1.1. Preco e produgao sob monopdlio e poder de mercado
5.1.2. Fontes e custos sociais do monopdlio

5.1.3. Regulacdo do monopdlio.

5.1.4. Monopdlio e discriminagao de pregos.

5.2. Oligopdlio e concorréncia monopolistica

5.2.1. Precgo e produgao sob concorréncia monopolistica
5.2.2. Modelos classicos de oligopdlio

5.2.3. Elementos de teoria dos jogos

5.2.4. Aplicagbes de teoria dos jogos ao oligopdlio

5.2.5. LeilGes.

5.3. Mercados de fatores de produgao

5.3.1. Mercado competitivo de fatores

5.3.2. Monopsoénio e poder de mercado.
5.3.3. Mercado de trabalho: oferta e demanda
5.3.4. Mercado de capitais

5.4. Equilibrio geral e bem estar
5.4.1. Equilibrio geral na troca e na produgéo
5.4.2. Eficiéncia, equidade e bem estar social

5.5. Assimetria de informagéo
5.5.1. Assimetria de informagéao, selecdo adversa e sinalizago.
5.5.2 Assimetria de informagéo, risco moral, incentivos, relagdo agente-principal e salario eficiéncia.

5.6. Externalidade e bens publicos

5.6.1. Externalidade e direitos de propriedade
5.6.2. Bens de propriedade comum e externalidade
5.6.3. Bens publicos e externalidade.

1 - Bibliografia basica

PINDYCK, R.S., RUBINFELD, D.L. Microeconomia. Sdo Paulo: Prentice-Hall, 2002.

2 - Bibliografia Complementar

EATON, B.C., EATON, D.E. (1995) Microeconomia. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

MANKIW, N.G. Introdugdo a Micro e a Macroeconomia. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
STIGLITZ, J.E.;WALSH,C.E. Infrodugéo a Microeconomia. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
VARIAN, H.R. Microeconomia. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

VASCONCELLOS, M.A.S.; OLIVEIRA, R.G. Manual de Microeconomia. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

Assinado digitalmente por Carlos Alberto do Espirito Santo Junior .

Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 028097/2021 e o c6digo 3QTLT416.



	UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA



