MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONOMICO
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E RELACOES INTERNACIONAIS

SELECAO DE ESTUDANTES PARA MONITORIA REMUNERADA E VOLUNTARIA DO
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E RELAGOES INTERNACIONAIS — SEMESTRE 2021.2

O Departamento de Economia e Relagbes Internacionais, no uso de suas
atribuicdes, conforme disposto no art. 27, IV da RESOLUCAO NORMATIVA N¢
53/CUn/2015, DE 23 DE JUNHO DE 2015 (Republicada com alteragGes promovidas pela
Resolu¢do Normativa n2 85/2016/CUn, de 30 de agosto de 2016) torna publicas as
normas para realizacdo de processo seletivo destinado a classificar os(as) estudantes
que irdo desenvolver atividades de MONITORIA REMUNERADA E VOLUNTARIA em
disciplinas dos cursos de graduacao do Departamento no semestre letivo 2021.2.

1. DAS DISCIPLINAS E VAGAS OFERECIDAS

1.1 A listagem das disciplinas com vagas de monitoria remunerada e voluntaria serao
publicadas na pagina do Departamento de Economia e Relagdes Internacionais no dia
27 de outubro de 2021, condicionado:

A) a resolucdo das pendéncias relacionadas ao preenchimento e a valida¢do do Relatdrio
de Atividades de Monitoria do semestre anterior, conforme rege o § 3°, inciso X, art. 14
da Resolucdo da Monitoria.

§ 12 Caso as pendéncias ndo sejam resolvidas até a data limite de 26 de outubro de
2021, a bolsa de monitoria serd remanejada para outra disciplina do Departamento
constante em lista de espera.

B) a indicacdo, pelo(a)s professore(a)s supervisore(a)s a secretaria do Departamento
(cnm@-contato.ufsc.br), do(a)s monitore(a)s que serdo reconduzido(a)s.

§ 12 Caso ndo haja indicacdo de reconducgdo até a data limite de 26 de outubro de 2021,
a funcdo de monitor(a) da disciplina serd automaticamente considerada vaga e
disponibilizada no processo seletivo.

§ 22 O(A) monitor(a) reconduzido(a) receberd o Termo de Compromisso no dia 27 de
outubro de 2021, devendo este ser encaminhado assinado ao Departamento até o dia
29 de outubro de 2021.



C) a indicacdo, até o dia 21 de outubro de 2021, pelo(a)s professore(a)s supervisore(a)s
a secretaria do Departamento (cnm@contato.ufsc.br), das vagas de monitoria
voluntdria a serem disponibilizadas no processo seletivo.

2. DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO

2.1 O(A) monitor(a) remunerado(a) ou voluntario(a) exercera suas funcdes em 12 (doze)
horas semanais durante um semestre, sendo permitida sua reconduc¢do por mais um
semestre a partir da avaliacdo de seu desempenho e de comum acordo com o(a)
professor(a) supervisor(a).

§ 12 O(A) monitor(a) remunerado(a) receberd bolsa de monitoria no valor de RS 364,00
acrescido do valor do vale transporte de RS 90,00 (durante este periodo emergencial
este valor ndo estd sendo pago).

§ 22 Monitore(a)s voluntario(a)s receberdo o mesmo tratamento dispensado aos
monitore(a)s bolsistas, exceto no que se refere a remuneracdo, nao fazendo jus ao
auxilio-transporte e ao recebimento de bolsas.

3. DOS PRE-REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO

3.1 Estar matriculado(a) regularmente nos cursos de graduacao da UFSC;

3.2 Ter cursado e obtido aprovacdo na disciplina com monitoria (ou equivalente) com
nota minima 7,0 (sete);

3.3 Comprovar a compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e os
propostos para o desenvolvimento das atividades de monitoria;

3.4 Para o(a)s candidato(a)s que ja exerceram monitoria:
A) Ter obtido, do(a) professor(a) supervisor(a), avaliacdo satisfatdria (nota igual ou
superior a 7,0) no exercicio das atividades de monitoria no decorrer dos dois ultimos

semestres; e

B) N3o ter recebido bolsa monitoria por um periodo igual ou superior a 4 (quatro)
semestres.

3.5 N3o receber outras bolsas de ensino, estdgio, pesquisa ou extensdo que sejam
concedidas através de fomento publico, exceto os beneficios pecunidrios destinados a
promover a permanéncia dos estudantes nos cursos em que estiverem matriculados.

4. DAS INSCRICOES E DO PROCESSO SELETIVO — 12 ETAPA (VAGAS INICIAIS)

4.1 As vagas iniciais para monitoria remunerada e voluntaria serdo divulgadas no dia 27
de outubro de 2021 na pagina do Departamento destinada ao processo seletivo.



4.2 As inscricGes deverdo ser realizadas até o dia 02 de novembro de 2021, por meio do
preenchimento do formulario referente a(s) disciplina(s) de interesse. Serao requeridos
no ato da inscricdo:

A) Dados pessoais;
B) Historico escolar atualizado.

4.3 As inscricGes serdo direcionadas diretamente aos e-mails do(a)s professore(a)s
supervisore(a)s da disciplina, devendo estes acordarem entre si quem serd o
responsavel pelo processo de selecao.

4.4 A selecdo sera realizada em dia e horario a serem agendados pelo(a) docente
responsavel da disciplina, de acordo com a demanda de inscri¢des, entre os dias 03 e 05
de novembro de 2021.

4.5 O(A)s professore(a)s supervisore(a)s deverao enviar a listagem de classificados e as
informacdes do(a) candidato(a) selecionado(a) ao Departamento até o dia 05 de
novembro de 2021.

4.6 O resultado do processo seletivo sera publicado no dia 09 de novembro de 2021 no
site do Departamento de Economia e Relag¢des Internacionais.

§ 12 As vagas de monitoria das disciplinas que ndo receberam inscricGes serdo
automaticamente remanejadas para as disciplinas que ficaram na lista de espera para
receber bolsas de monitoria.

4.7 O(A)s monitore(a)s selecionado(a)s receberdo o Termo de Compromisso no dia 10
de novembro de 2021, devendo este ser encaminhado assinado ao Departamento até o
dia 12 de novembro de 2021.

§ 12 Caso os termos de monitoria ndao sejam encaminhados até a data limite, as bolsas
de monitoria serdo remanejadas para o(a)s préximo(a)s aluno(a)s classificados ou, caso
nado haja outros classificados, serdao automaticamente remanejadas para as disciplinas
que ficaram na lista de espera para receber bolsas de monitoria.

5. DAS DISCIPLINAS EM LISTA DE ESPERA PARA RECEBER BOLSAS DE MONITORIA

5.1 As 10 (dez) disciplinas com maior numero total de aluno(a)s reprovado(a)s no
semestre anterior, excetuadas aquelas ja contempladas com as vagas iniciais, compdem,
em ordem decrescente, a lista de disciplinas em espera para receber bolsas de
monitoria, divulgadas no Anexo B deste edital.

6. DAS INSCRIGOES E DO PROCESSO SELETIVO — 22 ETAPA (VAGAS REMANESCENTES)

6.1 Caso haja vagas remanescentes, estas serdo divulgadas no site do Departamento de
Economia e Relag¢Ges Internacionais no dia 09 de novembro de 2021.



6.2 As inscricoes deverdo ser realizadas até o dia 10 de novembro de 2021, por meio do
preenchimento do formuldrio referente a(s) disciplina(s) de interesse. Serdo requeridos
no ato da inscricdo:

A) Dados pessoais;
B) Histdrico escolar atualizado.

6.3 As inscricOes serdo direcionadas diretamente aos e-mails dos supervisore(a)s da
disciplina, devendo estes acordarem entre si quem serd o responsavel pelo processo de
selecdo.

6.4 A selecdo serd realizada em dia e hordrio a serem agendados pelo(a) docente
responsavel da disciplina, de acordo com a demanda de inscricdes, nos dias 11 e 12 de
novembro de 2021.

6.5 O(a)s docentes deverdo enviar a listagem de classificados e as informacdes do(a)
candidato(a) selecionado(a) ao Departamento até o dia 12 de novembro de 2021.

6.6 O resultado do processo seletivo para vagas remanescentes serd publicado no dia
16 de novembro de 2021 no site do Departamento de Economia e Relagbes
Internacionais.

6.7 O(A)s monitore(a)s selecionado(a)s para as vagas remanescentes receberdo o Termo
de Compromisso no dia 17 de novembro de 2021, devendo este ser encaminhado
assinado ao Departamento até o dia 19 de novembro de 2021.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 E imprescindivel que o(a) candidato(a) as vagas de monitorias esteja ciente das
normas que regem o Programa de Monitoria de Graduagdo da Universidade Federal de
Santa Catarina e que concorde com os termos estabelecidos (disponiveis em
https://cnm.ufsc.br/monitoria/legislacao-da-monitoria/).

7.2 A monitoria ndo gera vinculo empregaticio com a Universidade, podendo o aluno ou
o Departamento pedir a dispensa do exercicio das fungdes de monitoria a qualquer
tempo, mediante justificativa.

7.3 Quaisquer pedidos de reconsideracdio podem ser feitos diretamente ao(a)
professor(a) responsavel pelo processo seletivo em até 24 horas do ato a ser
guestionado.

7.4 O(A) candidato(a) devera ser, necessariamente, o(a) titular da conta bancaria
fornecida e esta ndao podera ser conta de banco digital, conta salario ou conta
poupanca, com excec¢do, no ultimo caso, daquela da Caixa Econbmica Federal ou do



Banco do Brasil. Para cadastrar conta poupanca do BB, deve-se solicitar orientacdo
através do e-mail monitoria.caap@contato.ufsc.br.

7.5 Em caso de desligamento do(a) monitor(a) no decorrer do semestre, apds a 22 etapa
do processo seletivo, o(a)s proximos classificado(a)s serdo convocados para assumir a
monitoria da disciplina. Caso ndo haja classificado(a)s, as vagas ociosas de monitoria
serdao automaticamente remanejadas para as disciplinas que ja contam com
monitore(a)s voluntario(a)s, a partir da indicacdo do(a)s coordenadore(a)s de curso.

7.6 Caso, por qualquer outra razao, existam vagas ociosas de monitoria apds a 22 etapa
do processo seletivo (vagas remanescentes), estas serdo automaticamente remanejadas
para as disciplinas que ja contam com monitore(a)s voluntario(a)s, a partir da indicacdo
do(a)s coordenadore(a)s de curso.

7.7 Passados 30 dias do inicio das aulas, a bolsa ndo cadastrada serda considerada
excedente e serd colocada a disposicdo da Coordenadoria de Avaliacdo e Apoio
Pedagdgico (CAAP).

7.8 A bolsa sem uso por mais de 30 dias corridos sera considerada excedente e serd
colocada a disposicdo da Coordenadoria de Avaliacdo e Apoio Pedagdgico (CAAP).
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ANEXO A — CALENDARIOS DO PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA 2021-2

RELATORIO DE ATIVIDADES / MONITORIA VOLUNTARIA / RECONDUGAO DE

MONITORES(AS)

ATIVIDADE
Prazo final para preenchimento do relatério de
atividades
Prazo final para manifestacao de interesse em
monitoria voluntaria - docentes
Prazo final para confirmag¢do de recondugdo —
docentes
Envio do Termo de Compromisso aos reconduzidos
Prazo final para entrega do Termo de Compromisso
assinado

PROCESSO SELETIVO — 12 ETAPA (VAGAS INICIAIS)
ATIVIDADE

Divulgagao das vagas iniciais
Periodo de inscrigdes para vagas iniciais
Periodo de selecao
Envio da listagem de classificados ao Departamento
Publicacdo dos resultados no site do Departamento
Envio do Termo de Compromisso aos selecionados
Prazo final para entrega do Termo de Compromisso
assinado

DATA
26/10/2021

26/10/2021

26/10/2021
27/10/2021
29/10/2021

DATA
27/10/2021
27/10/2021 - 02/11/2021
03/11/2021 - 05/11/2021
Até 05/11/2021
09/11/2021
10/11/2021

12/11/2021

PROCESSO SELETIVO — 22 ETAPA (VAGAS REMANESCENTES)

ATIVIDADE
Divulgagao de vagas remanescentes
Periodo de inscricbes para vagas remanescentes
Periodo de selecao
Envio da listagem de classificados ao Departamento
Publicacdo dos resultados no site do Departamento
Envio do Termo de Compromisso aos selecionados
Prazo final para entrega do Termo de Compromisso
assinado

DATA
09/11/2021
09/11/2021 - 10/11/2021
11/11/2021 -12/11/2021
Até 12/11/2021
16/11/2021
17/11/2021

19/11/2021



ANEXO B — LISTA DE DISCIPLINAS EM ESPERA PARA RECEBER BOLSA DE MONITORIA

LISTA DE DISCIPLINAS EM ESPERA PARA RECEBER BOLSA DE MONITORIA
CNM6002 Introdugao ao Pensamento Econdmico
CNM7236 Seguranga Internacional
CNM7252 Geografia Econdmica Internacional
CNM7250 Relagdes Internacionais e Cinema
CNM7353 Economia Brasileira Contemporanea
CNM7220 Comércio Exterior
CNM7504 Politica Externa dos Estados Unidos para a América Latina
CNM7272 Politica Externa Brasileira Il
CNM7105 Metodologia Econémica Il
CNM7232 Teoria das Relagdes Internacionais Il
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